
Jernbanen skal være sikker - for dem der bruger den, dem der arbejder på den, og dem, der kommer i 
kontakt med den.

Banedanmark vil fastholde et højt sikkerhedsniveau. 

Det gør vi ved altid at overholde gældende lovgivning og ved at have et stærkt og risikobaseret 
ledelsessystem og en stærk sikkerhedskultur, hvor det er trygt at melde sikkerhedsforhold ind.

Banedanmark skal have en stærk sikkerhedskultur: 

Derfor skal vi alle følge de fem leveregler:
#1 	 Vi taler om sikkerhed 
#2	 Vi tager ansvar for egen og andres sikkerhed 
#3	 Vi kender vores roller og ansvar i sikkerhedsarbejdet
#4	 Vi reagerer på usikre situationer
#5	 Vi forebygger og lærer af hændelser og ulykker

Vi ved at ledelse er en forudsætning for et højt sikkerhedsniveau: 

Derfor skal alle ledere i Banedanmark:

•	    	 medvirke til at drive og støtte op om et velfungerende ledelsessystem

•	   	 forstå, hvad der er farligt på jernbanen, og inden for eget område medvirke til, at lave de 
		  nødvendige regler og processer og sikre at de følges, så vi undgår farlige situationer

•		  bidrage til en struktureret og databaseret overvågning af jernbanesikkerheden for at forbedre 					  
		  sikkerheden, og opstille relevante sikkerhedsmål

•		  have særlig opmærksomhed på samarbejde på tværs og på risikoen for fejl, når vi overdrager 
		  eller modtager et sikkerhedsmæssigt ansvar.

Banedanmarks direktion: 

•		  går forrest, når det handler om sikkerhed

•		  sikrer, at jernbanesikkerhed inddrages og belyses i forbindelse med prioriteringer, 
		  hvor der også er andre hensyn

•		  insisterer på, at de jernbanesikkerhedsmæssige krav, som vi stiller, er gennemførbare og 
		  at alle skal leve op til dem

•		  sikrer, at der stilles krav til og indgås partnerskaber med andre aktører på jernbanen, 
		  som fremmer sikkerheden.
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