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BANEN SOVER ALDRIG​ 
​Hver dag begynder hundredtusindvis af dan-
skere deres dag i toget for at komme frem til 
deres arbejde. På samme måde slutter de da-
gen i et tog for at komme hjem igen til deres 
familie, venner eller fritidsaktiviteter.​

En velfungerende kollektiv transport er afgø-
rende for, at mennesker smidigt kan komme 
fra sted til sted. Jernbanen spiller en væsent-
lig rolle, og med en jernbane i god form sørger 
vi hver dag for, at folk kan komme frem, og at 
samfundet kan hænge sammen.​

Derfor gør vi hver dag og nat, hvad vi kan for 
at gøre jernbanen lidt bedre i dag, end den var i 
går. Så når dagen er ved at være slut for nogle, 
er den først lige begyndt for nogle af os andre.​

Hver eneste nat, året rundt, mens andre sover, 
rykker et af vores arbejdshold ud flere steder 
i landet. For eksempel i sporet på og omkring 
Københavns Hovedbanegård, hvor de bru-
ger natten på at sikre, at spor, kørestrøm og 
signaler har klaret dagens arbejde på landets 
mest travle station, hvor der er over 500 dag-
lige afgange.​

Når de er færdige med nattens arbejde, starter 
arbejdsdagen for vores ingeniører og plan-
læggere. De sørger blandt andet for at forny 
og udbygge jernbanen, så den følger med den 
teknologiske udvikling og bliver del af fremti-
dens, fleksible transportsystem.​

Uanset om vi rykker ud i sporet, sidder ved et 
skrivebord eller styre trafikafviklingen, er vi 
altid klar og altid i gang. Alt hvad vi gør, gør 
vi, for at passagerne hver dag kan tage toget 
om morgenen og hjem igen om aftenen. Vi 
ejer og driver jernbanen i Danmark, og vi ta-
ger ansvar for den. Hver dag. I dag. I morgen. 
Og i fremtiden.​
​
Derfor sover banen aldrig. Vi er på vej med 
fremtidens jernbane, der hver dag bliver bedre, 
så samfundet fortsat kan hænge sammen.​



OVERSIGT OVER AKTIVITETER I DIT INTROFORLØB

VELKOMMEN TIL BANEDANMARK

Vi håber, din første tid i Banedanmark giver dig et godt 
indblik i, hvad vi beskæftiger os med i Banedanmark, og 
hvad du kommer til at bidrage med fremover. I denne 
folder vil vi gerne give dig et overblik over de aktiviteter, 
som dit introduktionsforløb blandt andet indeholder. 
Forløbet består både af en række lokale aktiviteter, der er 
tilpasset den jobfunktion, du fremover skal varetage og en 
række obligatoriske aktiviteter, der udbydes på koncern-
niveau til alle nye medarbejdere. Denne brochure beskriver 

det overordnede forløb, som alle nye medarbejdere som 
udgangspunkt skal igennem.

Forløbet omhandler blandt andet to fælles intromøder 
for alle nye medarbejdere, identitets- og præsenta-
tionsvideoer, e-læringskurser, en buddy-ordning samt 
fysiske kurser – alt sammen for at give dig en god og 
fyldestgørende introduktion til Banedanmark, så du kan 
komme godt i gang i dit nye job.

FÆLLES INTRODAG

Introduktion til divisionerne​

Netværk på tværs

På besøg i driften

Introduktion til funktions- og  
stillingsbeskrivelser

Deltagelse på lokale  
relevante kurser​

Fortsatte 1:1 med nærmeste  
leder om opgaver, udvikling 
og samarbejde ​

Introduktion til de lokale  
IT-systemer og programmer  
og brugen af dem​

Introduktion til relevant 
netværk​

Introduktion til  
områdets leverancer​

Introduktion til dit  
arbejdsområde​

Fortælling om Banedanmarks 
strategi – hvad betyder  
strategien hos os lokalt?​

Ledelse i Banedanmark  
– grundlag og værdier​

Introduktionsvideoer om  
Banedanmark og kort  
introduktion af divisionerne

Introduktion til de  
fælles IT-systemer​

Gennemførelse af de  
obligatoriske e-læringskurser

Deltagelse på de  
obligatoriske kurser

DE FØRSTE 
TRE MÅNEDER

Velkomst i afdelingen ​ 
– mød dine nye kollegaer

Gennemgang af  
introbrochure

Gennemgang af  
introprogram

Introduktion til din  
lokale ”buddy” ​

Introduktion til siden for  
nye medarbejdere på vores  
intranet​

Introduktionsmail fra HR  
– med bl.a. link til introfilm  
om Banedanmark og link til  
obligatoriske e-læringskurser​

1:1 med nærmeste leder​

DEN  
FØRSTE UGE

Fælles intromøde for alle nye medarbejdere​FÆLLES INTROMØDE

   DIN FØRSTE UGE SOM NY I BANEDANMARK                                  
     

     INTRODUKTION DE FØRSTE TRE MÅNEDER                            




