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God begyndelse for

i Trafiktarn Ost

Trafikstyring S-bane er glade for at veere
flyttet fra Kalvebod Brygge til nye lokaler i
Trafiktarn @st, der er bygget til trafikstyring.

AF SOREN-PETER FIIRGAARD
spfg@bane.dk

er er nu gaet sma to uger,
D siden Trafikstyring S-bane

forlod de morke lokaler pa
Kalvebod Brygge og rykkede til
Trafiktarn @st. Og der er tilfredshed
hos alle, der er faldet godt til i de
nye lokaler.

Lyse og laekre lokaler samt et
indeklima, der kan reguleres, traek-
ker i hej grad op pa karakterskalaen,
nar de nye lokaler skal bedgmmes.

"Der er flere pladser samt bedre
lys, akustik

" . og venti-
Flytm.ngen eruet lation, og
stort skridt for bade i mzorker
Trafikstyring S-bane  tydeligt,
og for hele Trafik." at lokalet
er bygget
I
til trafik-

styring. Selv om fjernstyringen og
arbejdet er det samme, sa er arbejds-
gleeden steget,” lyder vurderingen
fra trafikleder Thomas Nicolaisen.
Problemerne har veeret i en stor-
relsesorden, som bade trafiksty-
ringspersonalet og sektionschef
Claus Bendix Christiansen vurderer
som vaerende smating. Temperatu-

ren skulle blandt andet justeres en
smule om natten, og et defekt relee
gjorde, at kaffemaskinen og kole-

skabet fik en sikring til at springe.

Teet pa Trafikplanlaegning

Der er ogsa andre fordele ved at
flytte fra pd Kalvebod Brygge til
Trafiktdrn @st - og det heenger sam-
men med bofzellerne pé de gvrige
etager.

"Vi er glade for at veere i samme
hus som Trafikplanlegning, som vi
har et rigtig teet samarbejde med,
nar der eksempelvis skal planlaeg-
ges speerringer pa banen. Vi har
altid haft et rigtig godt samarbejde
med Trafikplanleegning, og det giver
bare yderligere fordele, nér vi bor i
samme bygning og let kan fa fat i
hinanden,” siger Claus Bendix Chri-
stiansen, sektionschef Trafikstyring
S-bane.

Flere flytter ind

Inden for de kommende ar slukkes
lysene og sportavlerne pa kom-
mandoposterne og fjernstyringscen-
tralerne i hele landet, nar trafiksty-
ringen samles pa feerre adresser. Sa
flytningen af Trafikstyring S-bane
kan ogsa ses som et stort skridt i

-

-banen

GODE FORHOLD. Lyse og laekre lokaler samt et indeklima, der kan reguleres, traekker i hgj grad op pa

karakterskalaen, nar Trafikstyring S-banes nye lokaler i Trafiktarn @st skal bedemmes. Foto: Jesper Blaesild

rejsen frem mod fremtidens trafik-
styring,.

"Flytningen er et stort skridt
for bade Trafikstyring S-bane og
for hele Trafik. Begge trafiktdrne
- savel det i Kgbenhavn som det i
Fredericia - er designet til at huse

fremtidens trafikstyring, efterhan-
den som de nye signalsystemer
bliver udrullet. Vi kommer jo i de
kommende ar til at samle os i de to
tarne samt en satellit i Aarhus og en
i Aalborg og ser frem til at vi der-
med kan samarbejde meget enklere

end i dag. Og nar Trafikstyring Fjern
flytter fra fjernstyringscentraler og
kommandoposter, vil der helt sikkert
veere en reekke omrader, hvor vi kan
drage nytte af vores erfaringer fra
flytningen af Trafikstyring S-bane,”
siger trafikdirekter Peter Svendsen.

Ny Office-pakke til alle

Banedanmarks Office-pakke skal opgraderes.
Alle Banedanmark-medarbejdere rykker fra
Office 2007 til Office 365, der er tidssvarende,
aktuel og gor det lettere at arbejde sammen

med eksterne.

AF ULLA SIMON
ub@bane.dk

ny Office-pakke ud pa alle com-
putere i Banedanmark. Det sker
automatisk, og pakken indeholder i
forste udrulning felgende program-
mer:
Word, Excel, PowerPoint, One-
Note, Publisher og Access.
Den nye Office-pakke spiller godt

Ilfz)bet af 4. kvartal 2017 rulles der

sammen med SharePoint Online og
gor det endnu nemmere at samar-
bejde og dele dokumenter fra alle
enheder - telefon, computer og
tablet. Udrulningen sker automatisk,
s& du skal ikke foretage dig noget
aktivt.

Michael Knudsen, der er styre-
gruppeformand for Office 365-pro-
jektet og It driftschef, forteeller:

"I dag er der primeert utilfredshed
med Excel, fordi det med Office

2007 kan veere vanskeligt at arbejde
sammen med dem, der har den
nyeste udgave. Efter implemen-
teringen vil vi opleve, at alle har
en tidssvarende Office-pakke til
radighed. De nye Office-produkter
tillader samarbejde med eksterne
samarbejdspartnere, der sender filer
til Banedanmark i nyere Office-
formater, hvilket er problematisk i
dag, fordi Banedanmarks version
har vanskeligt ved at klare de nyere
filversioner.”

Der tilbydes e-learning pa for-
skellige niveauer pa bade dansk og
engelsk til de opgraderede program-
mer. It drift arbejder pa oprettelsen
af en Office 365-hotline, hvor du
kan fa svar pé dine spergsmal til de
opgraderede programmer.

Du har ogsa mulighed for at folge
med i Office 365-implementeringen

og stille
sporgsmal
"De nye Office i Yammer
produkter tillader gruppen
samarbejde med "Office
eksterne sam- 365
. Forud
arbejdspartn.ere, for den
der sender filer officielle
til Banedanmark udrulning
i nyere Office- har It drift
formater, hvilket er ~ testet pak-
problematisk i dag." ken pa et
’ stgrre antal
I computere
for at se,

om den bagvedliggende teknologi
kunne handtere en samtidig udrul-

ning og for at rette eventuelle fejl

i pakken. Derfor fik alle i It Office
365 i begyndelsen af juli, og opgra-
deringen forlgb stort set uden pro-
blemer.

OPGRADERING TIL OFFICE 365

- Der opgraderes fra Office 2007
til Office 365 i 4. kvartal

- Det drejer sig om programmerne
Word, Excel, PowerPoint, One-
Note, Publisher og Access

- Der tiloydes e-learning pa dansk
og engelsk

- Styregruppeformand for Office
365-projektet er It driftschef
Michael Knudsen
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Eksperter 1 sporskifter lagde
vejen forbi Banehuse

Banehuset lagde lokaler til, da forsknings-
projektet INTELLISWITCH holdt symposium.
En lang raekke internationale eksperter holdt
oplaeg, udvekslede erfaringer og diskuterede
sporskifter - og hvordan de vedligeholdes

bedst muligt.

AF SOREN-PETER FIIRGAARD
spfg@bane.dk

er blev lyttet intenst, da Riku
D Varis fra det tekniske univer-

sitet i Tampere holdt oplaeg
om, hvordan man i Finland tester
en ny type sporskifter. Omkring
45 deltagere i konferencen SYM
INTELLISWITCH lyttede efter med
stor koncentration om sporskifterne,
der er designet efter samme princip
som pa Den nye bane Kgbenhavn-
Ringsted, og som er mere smidige
end dem, man ellers benytter i de
1000 sgers land.

Danmark har ikke 1000 sger, men
vi har 3500 sporskifter pa det stats-
lige jernbanenet, og i Banedanmark
har vi et gnske om, at vedligehol-
delsesindsatsen bliver sa optimal
som muligt. Ikke blot sparer det
penge, men vi generer ogsa passa-
gererne mindre, hvis vi ikke s& ofte
skal ud at reparere eller udskifte et
sporskifte.

Derfor er Banedanmark ogsa en
del af forskningsprojektet INTELLI-
SWITCH, der har hjemsted pa DTU
og tilknyttet eksperter fra en raekke
udenlandske universiteter. En raekke
af disse eksperter har de tre forste
dage i denne uge veeret i Banehuset,

hvor de har udvekslet erfaringer pa
sporskifteomrédet og samtidig givet
input til det forskningsarbejde, der
foregdr i regi af INTELLISWITCH.

"Det betyder meget, at projektet
i forvejen har en hel del internatio-
nale eksperter om bord, som ogsé er
med pa konferencen. De har sd igen
trukket en raekke andre forskere med
sig fra blandt andet Tjekkiet, Hol-
land, @strig, Storbritannien og Fin-
land. Vi kan med rette veere stolte
af, at vi har faet s& meget ekspertise
med, og hvad der er endnu vigtigere,
s& giver det mulighed for leere af
hinanden og fa nye input til pro-
jektet. Samtidig far vi lejlighed til
at vise, hvor langt vi er néet i pro-
jektet, siger Pernille Jondrup, sekti-
onschef for Systemer & Udvikling i
Teknik Spor.

INTELLISWITCH lober frem til
2019, sé& der er mulighed for at
arbejde videre med de input, der
er kommet pa konferencen. Méalet
er blandt andet at fa udviklet en
model, der kan forteelle, hvordan
sporskifterne slides, sa det er muligt
at forudse, hvornar sporskifterne
skal vedligeholdes.

Forskning og virkelighed
Dagene var teet pakkede med oplaeg

EKSPERTERNE. Der blev delt viden i stor stil i Banehuset i de

nne uge, hvor 45 eksperter mgdtes til SYM INTELLI-

4

SWITCH - et seminar omkring sporskifter. Seminaret er en del af forskningsprojektet INTELLISWITCH, hvis mal blandt
andet er at fa udviklet en model, der kan fortaelle, hvordan sporskifterne slides. Foto: Christoffer Regild

- tirsdag var der alene 14 af slagsen
- og indleeggene handlede om alt
fra overvigning, over vedligehold
og identificering af de arsager, der
forarsager udmattelser i sporskif-
terne.

Blandt de internationale forskere,
der deltog pa konferencen, var
Jan Swier fra ProRail AM i Hol-
land, der havde &ren af at veere
sidste oplaegsholder om tirsdagen,
og netop det at f& muligheden for
at kunne medes i et internationalt
ekspertforum, er noget, han satter
pris pa.

"Det er ogsa nedvendigt, at jern-
banebranchen og universiteterne
arbejder sammen pa det her omrade.
Ude pa universiteterne er der en

enorm viden, et stort forskningsap-
parat og en masse unge mennesker,
der har noget at byde ind med, og
som gerne vil have den praktiske
del med ind over. Samspillet mel-
lem branchen og universitetet er
vigtigt, for udviklingen stopper ikke,

INTELLISWITCH

og hvis jernbanen melder sig som
en aktiv spiller pa banen, sa er der
gode muligheder for, at vi i feelles-
skab kan opné resultater til gavn for
bade jernbanen og forskningsmil-
joet,” siger han.

- Projektet skal vise vejen til bedre og billigere vedligehold af de 3500 spor-

skifter pa det statslige jernbanenet.

- Fire institutter fra DTU arbejder sammen med Teknik, Spor. Desuden samar-
bejdes der med jernbanespecialister fra universiteter i henholdsvis Sverige,

Norge, Storbritannien og @strig.

— INTELLISWITCH begyndte i foraret 2015 og afsluttes i februar 2019.
- Projektet er kommet til verden takket veere en investering fra Innovations-

fonden pa 12,7 millioner kroner.

Sa er sporet lagt til Det digitale Banedanmark

Banedanmark har fiet en strategi for data- og
digitalisering. Et af de vigtigste elementer i
strategien er, at data i hgjere grad skal kunne
bruges pa tveers af virksomheden.

AF SOREN-PETER FIIRGAARD
spfg@bane.dk

anedanmark har fiet en tveer-
B gaende data- og digitalise-

ringsstrategi. Strategien, som
hedder "Det digitale Banedanmark”,
vil blandt andet skabe rammen for,
at vi kan udnytte data pa tveers af
virksomheden bedre og gennemfore
flere data- og digitaliseringsinitia-
tiver.

En ny strategi betyder ikke, at
verden @endrer sig fra det ene gje-
blik til det andet. Men de vigtigste
principper er klar, sa vi kommer til
at arbejde i samme retning - og at
vi kan udnytte de muligheder, den
teknologiske udvikling giver os.

"Strategien for Det digitale Bane-
danmark viser retningen, vi skal ga
for, at jernbanen kan veere en aktiv
del af fremtidens langt mere fleksi-
ble transportsystem, hvor data kom-
mer til at spille en helt central rolle
som byggesten for mere smarte og
effektive mader at arbejde pd,” siger

pkonomi- og planleegningsdirektor
Peter Jonasson.

Et af de omrader, der far seerlig
opmeerksomhed, er deling af data.
Nar eksempelvis et anleegsprojekt er
afsluttet, er det vigtigt og nedven-
digt, at Teknik uden neevneveerdige
vanskeligheder kan overtage data-

materialet
" og benytte
,V.led fe.m for— . dgt meztflet
skellige divisioneri ¢, nme.
Banedanmark er det  ~Arbejdet
vigtigt, at de data,  med at gore
vi hver iseer benyt-  Banedan-
ter, 0gsa kan bruges mark og
jernbanen
af kollgger andre digital er
steder i organisa- allerede
tionen." naet langt
I 21EC
steder. Med

fem forskellige divisioner i Bane-
danmark er det vigtigt, at de data, vi
hver iseer benytter, ogsa kan bruges
af kolleger andre steder i organisa-
tionen. Det giver store fordele for

hele Banedanmark, sa derfor er det
et af de vigtigste principper i strate-
gien,” siger Peter Jonasson.

Strategien er udarbejdet med
input fra de relevante enheder.
Opgaven gdr nu ud pa at "spise
hvalen i sma bidder” og med mange
sma skridt i samme retning gore
Banedanmark til en fuldt digital
virksomhed.

To spor

Strategiarbejdet er i gang, og fore-
lobig folger "Det digitale Banedan-
mark” to konkrete spor: Sammen-

hengende digital asset information
og Innovation og brugerfokus.

Og hvad deekker de to begreber
s& over?

”Sammenhaengende digital asset
information handler om at sikre, at
hele Banedanmark og vores leveran-
derer har nem adgang til de data,
som de har behov for, og at data er
korrekte. Det er helt grundleeggende
i forhold til bade drift og udvikling
af jernbanen i en digital tidsal-
der,” siger sektionschef for Data &
Digitalisering Dennis Anthony og
fortseetter:

”Sporet Innovation og bruger-
fokus skal fokusere pa at skabe nye
digitale lpsninger, som er lette at

anvende for medarbejderne, s vores

digitale lpsninger bliver lige s&
enkle og brugervenlige som dem, vi
bruger privat,”

Sektionen Data & Digitalisering

DATA & DIGITALISERING

vil koordinere arbejdet og hjeelpe de
enkelte omrader med at nd malene
og - ikke mindst - sikre sig at
malene er inden for rammerne af
"Det digitale Banedanmark”.

- Sektionen Data & Digitalisering har til opgave at fungere som koordinator
og center for den digitale transformation af Banedanmark, som vi nu skal i

gang med.

- Den forste opgave har veeret at fa strategien pa plads og fa den godkendt i
direktionen, som fandt sted i juni 2017. Nu geelder det sa om i samarbejde
med de relevante enheder at fa konkretiseret arbejdet.

- Mere info om sektionen Data & Digitalisering og preesentation af strate-
gien kan findes pa baneinfo: kortlink.dk/baneinfo/r5q5.

PRINCIPPERNE | DET DIGITALE BANEDANMARK
- Alle data- og digitaliseringstiltag skal understgtte strategien "l form til

fremtidens jernbane".

- Nye digitale initiativer skal ggre opgavelgsningen nemmere.
- Nye data- og digitaliseringsinitiativer skal falge Banedanmarks gaeldende

styrings-setup for projekter.

- Banedanmark fastlaegger pa baggrund af gaengse standarder de tekniske

principper, som arbejdet skal fglge.

- Tveergaende koordinering af data- og digitaliseringsinitiativer skal sikre

sammenhang og synergi.

- Alle data- og digitaliseringstiltag skal implementeres i bund, sa den fulde

gevinst opnas.
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Godset kommer godt
gennem landet

Omlagning af forsinkede godstog, sa de far
en fast kanal gennem landet, er en succes.
Savel i DcDk som hos godsoperatagrerne er
der tilfredshed med omlaegningerne, som
giver mere preecise tider for, hvornar et
godstog kerer ud af landet.

AF SOREN-PETER FIIRGAARD
spfg@bane.dk

Banedanmark taktik med hen-

syn til disponering af godstog.
Hvor forsinkede godstog tidligere
blev sendt gennem landet s&
godt som det nu lod sig gore,
sé skiftede vi den gang taktik:
Forsinkede godstog blev aflyst og
omlagt til en rettidig kanal.

I et teet samarbejde mellem
kollegerne i DcDk, der disponerer
godset, og godsoperatererne far
togene sa tildelt den rette kanal,
s& de kommer gennem Danmark
uden yderligere forsinkelser.

Og netop det betyder meget for
bade godsoperatorerne og deres
kunder.

"Det giver et sikkert og stabilt
billede af, hvornar toget ankom-
mer til sin destination - eller
forlader landet, hvis der er tale
om tog i transit. Og netop punkt-
ligheden betyder alt for vores
kunder, for nar togene ankommer

Isommeren 2011 skiftede

NY PROGRAMCHEF

til terminalerne holder de klar til
at transportere deres varer videre.
Blev togene ikke omlagt, ville det
veere mere tilfeeldigt, hvornér de
ankommer, siger Kasper Eliassen,
teamleder i DB Cargo, der er den
storste godsoperater pa de dan-
ske skinner.

Nar et tog bliver omlagt, sker
det enten ved, at godsoperatoren
melder det ind, eller at kollegerne
i DcDk selv ringer og foreslar
en omlaegning, nar han eller
hun kan se, at et godstog vil
ankomme forsinket

"Nar togene omlaegges, giver
de nye tider faste holdepunkter,
som vi kan tilretteleegge forere
og maskiner efter, som giver sik-
ker info til vores samarbejdspart-
nere i Sverige og Tyskland, og
omlaegningerne er dermed med
til at lofte kvaliteten i den dag-
lige drift,” siger Kasper Eliassen.

Fordele for Trafikstyring
Morten Buur sidder ofte som
togleder for godstransporten i

PA SKINNER. Savel for jernbanevirksomhederne som i DeDk giver det
bedre overblik og mere kontrol, nar forsinkede godstog bliver omlagt.

Foto: Robert Attermann

DcDk. Hans oplevelser er ogsa, at
omlaegningerne giver flere for-
dele, selv om det ogsa giver mere
arbejde, nar godstoget skal have
en helt ny koreplan.

Nér godstoget bliver, omlagt
og far en kanal, hvor det ligger
som et rettidigt tog, s slipper
bade godsoperatoren, Trafiksty-
ring Fjern og de ovrige opera-
torer pa banen for at skulle for-
holde sig til forsinkede godstog,
som maske flere gange pé sin tur
gennem landet skal traekkes ind

til siden for at lade rettidige pas-
sagertog komme forbi.

"Det giver os meget mere
kontrol over de tog, der kerer pa
skinnerne, nar godstogene kom-
mer i en ny kanal, som de kan
folge hele vejen gennem landet.
Tidsmeessigt er fordelen ikke s&
stor, men det er sikkerheden for,
at toget kommer bedst muligt
gennem landet og ankommer til
den rette tid, der betyder rigtig
meget,” siger togleder Morten
Buur.

Mgad signalprogrammets nye programchef

Baneavisen har mgdt den nye programchef
for Signalprogrammet til en snak om og
hans rolle og vigtigste opgaver i Signal-

programmet.

AF CHRISTINA DAHRUP-ANDERSSON
cdha@bane.dk

en over sommeren fik
Signalprogrammet ny
programchef. Han hedder

Jan Hgjlund Nielsen og kommer
til Banedanmark med et impo-
nerende CV i ryggen preeget af
program-, projekt- og teknisk
ledelse.

Jan er 65 ar og er it-uddannet
fra Kgbenhavns Universitet.
Senest har han siddet med pro-
jektportefoljestyring af SKATs
it-projektportefolje og som CFO i
CapGemini.

Derudover har han godt 10 ars
erfaring fra store jernbaneprojek-
ter, som IC3- og ATC-projektet.
En erfaring, han vil traeekke pa i
sit arbejde med Signalprogram-
met.

”Jeg haber at kunne bidrage
med mine erfaringer fra store
projekter med hgj kompleksitet
og stor politisk bevagenhed og
yde stotte, sa vi ikke kommer til
at ryste pa handen i forlgbet,”
siger Jan Hgjlund Nielsen.

Jan sagde ja til jobbet, fordi

han kan lide at arbejde med
jernbanen, og han derudover
finder kompleksiteten og udfor-
dringerne i Signalprogrammet
speendende.

”Jeg er ikke en driftsmand.
Jeg skal have projektudfordrin-
gerne. Det er det, der far mig til
at synes, det er sjovt at ga pa
arbejde”, forklarer han.

Programchefens vigtigste opgave
Som ny mand i Banedanmark
har Jan brugt den forste tid pa

at danne sig et overblik og laere
programmet, medarbejderne og
Banedanmark at kende samtidig
med, at han har afviklet sit enga-
gement hos SKAT, s& han fra
september kan begynde pa fuld
tid i Signalprogrammet.

Jan kommer til at sidde under
programdirekter Jan Schneider-
Tilli. Hans primeere rolle som
programchef i Signalprogrammet
bliver at koordinere alle projek-
terne og stotte dem ledelsesmaes-
sigt.

”Jeg skal ikke ind og veere
projektleder. Det er der dygtige
folk, der tager sig af. Jeg skal ind

og stotte projekterne og sikre,

at Signalprogrammet bliver sa
optimal en programorganisation
som muligt”, forteeller han. "En
af mine vigtigste opgaver er at
kunne veere med til at opretholde
gejsten i programmet og sikre, at
vi far nogle succeser, som vi kan
fejre i feellesskab, og som kan
give ballasten til, at vi far reali-
seret hele programmets mission,”
siger han.

Et rejseglad naturmenneske
Jans kalender har veeret tet pak-
ket, siden han satte sig i stolen

NY PROGRAMCHEF.
Signalprogrammets
nye programchef,
Jan Hgjlund Nilsen,
ser det som en

af sine vigtigste
opgaver at opret-
holde gejsten og
sikre succeser i
Slgnalprogrammet.
Foto: Jesper Blaesild

som Signalprogrammets nye pro-
gramchef, og forude venter nu et
intensivt efterar, men der er ogsa
tid til andet.

Jan er gift, har to voksne dgtre
og bor i en villa i Veerlgse sam-
men med sin kone, en kat og
seks hens.

Han beskriver sig selv som
et naturmenneske, som er glad
for at rejse - gerne til fremmede
kulturer. Senest gik turen til
Usbekistan og Turkmenistan,
og til september gar turen sa til
Kina.

Sadan kommer
vi videre med
den interne
kommunikation

Forarets undersogelse af den
interne kommunikation har
blandt andet taget tempera-
turen baneavisen, nyhederne
pa baneinfo og Yammer - laes
hvad diagnosen blev.

AF KATRINE BEKKER BAUER
ktb @bane.dk

tion en spergeundersggelse blandt medar-

bejderne i Banedanmark omkring, hvordan
de bruger medierne i Banedanmark, og hvad de
synes om dem. Der blev ogsd spurgt til ledernes
kommunikation.

Vi fik rigtig mange svar - mere end 1300 -
og ogsa mange gode kommentarer, som vi kan
bruge i vores videre arbejde med kommunikatio-
nen i Banedanmark,” siger kommunikationschef
Jakob @sterbye.

Tilbage i fordret gennemforte Kommunika-

Avis og net

Baneavisen, som du lige nu sidder med i hdnden
eller leeser en pdf-udgave af pa nettet, har eksi-
steret i den form, den har, i 17 ar.

”Set i lyset af de muligheder, vi far med det
nye baneinfo og SharePointOnline blandt andet
i forhold til at lave en mere dynamisk nyheds-
formidling, som man kan tilga nar som helst fra
sin iPad eller mobiltelefon, skal vi tage et medie
som baneavisen op til revision,” siger Jakob
Qsterbye.

Undersggelsen viser, at lidt mere end en tred-
jedel af medarbejderne er faste leesere af avisen,
hver gang den udkommer, mens resten er min-
dre trofaste: 28 procent skimmer avisen og laeser
fa artikler, 13 procent leeser den ca. hver anden
gang, mens 15 procent aldrig leeser avisen.

36 procent lzeser de fleste koncernnyheder pa
baneinfo, mens 35 procent laeser dem, der ser
interessante ud:

”Som bekendt er der nogle udfordringer med
hastigheden pa vores SharePoint-lgsning, noget
som der ogsa er mange kommentarer omkring
i underspgelsen. Men nar de er lgst, og vi har
gjort vores erfaringer med det nye baneinfo i
skyen, skal baneavisen til at genopsté i en ny
form,” siger Jakob @sterbye, der haber pa at
kunne ga i luften med det nye koncept lige efter

nytar.

Yammer

En af de muligheder er det sociale virksomheds-
netveerk Yammer. Her viser undersggelsen, at
der stadig er et stykke vej til, at det bliver en
integreret del af Banedanmarks medarbejderes
hverdag. 55 procent svarer, at de aldrig bruger
Yammer. Primeert fordi, de ikke ved, hvordan
man bruger det.

I det hele taget er medarbejderne i Banedan-
mark ikke sa vilde med selv at opsegge informa-
tion - pd f.eks. Yammer eller baneinfo — men vil
gerne have det ind i mailbakken eller fa tingene
at vide direkte fra chefen, viser undersogelsen.

"Det er derfor, at vi ogsa fortsat vil arbejde pa
at styrke ledernes kommunikation, sa lederne
kender deres rolle og de forventninger, der er til
dem, i forhold til at kommunikere bade aktu-
elle og de mere langsigtede, strategiske emner.
Undersggelsen viser, at mange ledere ikke foler
sig kleedt godt nok pa til det. Og kommunikatio-
nen fra chefen bliver anset for vigtigst - og det
er den ogsa,” siger Jakob @sterbye.

Kommunikation vil i lebet af efteraret for-
mulere en ny kommunikationsstrategi, der skal
understotte den reviderede strategi "I form til
fremtidens jernbane”. Her vil resultaterne fra
underspgelsen ogsa blive brugt aktivt.


mailto:spfg@bane.dk
mailto:cdha@bane.dk
mailto:ktb@bane.dk
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Hvad er det, GSM-R kan?

GSM-R er den nye internationale standard for kommunikations- .
systemer til jernbanedrift. Banedanmark har derfor erstattet det
~gamle analoge radiosystem med GSM-R.

SYSTEMETS VIGTIGSTE
FUNKTIONER:

* GSM-R er et radiosystem for
tale- og datakommunikation
mellem lokomotivfgrere,
rangerfolk, trafikledere samt
signalsystemet.

* Desuden muligger GSM-R
kommunikation mellem
fjernstyringscentralen, det
gvrige personale i toget og
passagererne via hgjtaler-
udkald.
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@ TRANSCEIVER
Basestationen (BTS) tager sig af
den tradlgse transmission af
opkald til og fra togets fgrer-
rum og data fra kontroludstyret.
Den videresender ogsa opkald fra
handholdte terminaler.
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KONTROLCENTER
VEST

@ CORE NETVARK @ST 0G VEST
Core netveerkene i gst og vest handterer
alle opkald og forbindelser i GSM-R. De
slutter ogsa systemet til Togkontrol-
centrene og de eksterne netveerk som fx
det europeeiske ETCS.

© FIXED TRANSMISSION NETVARK
FTN forbinder alle GSM-R sites.

Togkontrol
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Baneavisen er Banedanmarks medarbej-
deravis og udkommer hver 14. dag.

Ring eller skriv til redaktionen, hvis du har
idéer eller forslag til artikler eller historier
til avisen.
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Der er i Banedanmark ogsa
en stor viden om laengst
nedlagte baner, hvilket vi
kunne se pa besvarelserne af
konkurrencen i sidste num-
mer. Spgrgsmalet gik pa,
hvor jernbanen, der gik fra
Thisted og ind i Han Herred
havde endestation, og det
rigtige svar er Fjerritslev.
Det vidste blandt andre
projekteringsleder Nilufar
Heydari fra Anlaeg Vest, som
far en preemie tilsendt.

Vi tager endnu en
omgang med nedlagte jern-
baner, for i 1899 abnede
jernbanen Aars-Nibe-Svend-
strup, som tre ar senere
blev forleenget til Aalborg.
Men det varede ikke ved, og
i anden halvdel af det 20.
arhundrede blev den knapt
50 kilometer lange bane

lukket. Spgrgsmalet er s3,
hvornar det helt preecis var?
Kan du svaret - eller kan
du finde det - sa send det
i en mail til konkurrence@
bane.dk. Vi skal have dit
svar senest torsdag den 7.
september.

JERNBANE | HIMMER-
LAND. Svenstrup Station
hed oprindeligt Svendstrup
og siden Svendstrup Jyll.
Der kgrer stadig bade
Intercity og regionaltog

til Svenstrup, men ikke
lengere til Aars. Foto:
Beethoven9

Tag et billede fra din arbejdsdag, seet #mitbanedanmark pa - sa kan
det veere, at det kommer pa bagsiden af baneavisen naeste gang.
Folg ogsa Banedanmark pa Facebook, Twitter, LinkedIn og YouTube.

katrinehyldig

S-togsidyl pa Ny Ellebjerg

#eisenbahnromantik #stog #latergram #dsbudefra #mitbanedanmark
#linjef #ilovetrains

ABONNEMENT Ballast
Modtager du ikke baneavisen, eller har
du andringer til dit abonnement, bedes

AF LARS ANDERSEN

du kontakte Intern Service. Ring pa 8234
0258, eller mail til kontorhold@bane.dk.

KONTAKT 0S

Har du kommentarer, idéer eller leeserbreve
til baneavisen, er du velkommen til at kon-
takte os.

Seren-Peter Fiirgaard, 8234 9726,
Katrine Bekker Bauer 8234 9159,
baneavis@bane.dk
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